附表：                                               招聘岗位及要求

	岗位名称
	招聘人数
	报考条件

	
	
	学历
	专业
	技能要求
	年龄
	备    注

	书记员岗一

（执行业务书记员）

限男性
	7
	大专及以上
	不限
	具有较强的语言表达能力和文字写作能力，能够从事相应的执行辅助性工作，熟悉计算机操作。
	30周岁以下（1988年8月1日后出生），本科及以上学历可放宽至35周岁（1983年8月1日后出生）。
	

	书记员岗二

（审判业务书记员）

男女不限
	15
	大专及以上
	不限
	具有较强的语言表达能力和文字写作能力，能够从事相应的审判辅助性工作。

中文录入速度每分钟80字以上（听打，不使用语音伴侣）。
	30周岁以下（1988年8月1日后出生），本科及以上学历可放宽至35周岁（1983年8月1日后出生）。
	中文速录测试达标后方可进入笔试。

	书记员员岗三

（综合业务书记员）

男女不限
	8
	大专及以上
	法律、汉语言文学、计算机、新闻传播、网络与新媒体、档案管理
	具备一定法律知识；有良好文字写作功底；有新闻传媒工作能力或经验；具有计算机系统使用和维护管理能力；具有档案管理能力。
	30周岁以下（1988年8月1日后出生），本科及以上学历可放宽至35周岁（1983年8月1日后出生）。
	在专业要求范围内，全日制本科毕业，笔试成绩加10分。
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