附件1

2018年度永修县事业单位急需紧缺人才         “绿色通道”引进人员计划表
	序号
	引进单位
	岗位名称
	职位编制
	所需人数
	年龄
	学历
	专业

	1
	县云山经济开发区环境保护工作办公室
	办事员
	事业
	3
	35周岁及以下（1983年7月1日及以后出生）
	全日制国家统招研究生学历及以上
	化学工程与技术（0817）、环境科学与工程（0830）、

	2
	县财政绩效管理中心
	经济、金融管理岗
	事业
	2
	35周岁及以下（1983年7月1日及以后出生）
	全日制国家统招研究生学历及以上
	应用经济学（0202）、工商管理（1202）

	3
	县委党校
	党校讲师
	事业
	2
	35周岁及以下（1983年7月1日及以后出生）
	全日制国家统招研究生学历及以上
	中国语言文学（0501）、政治学（0302）、社会学（0303）

	4
	县人民医院
	医师
	事业
	5
	35周岁及以下（1983年7月1日及以后出生）
	全日制国家统招研究生学历及以上
	临床医学（1002）

	5
	县中医院
	医师
	事业
	3
	35周岁及以下（1983年7月1日及以后出生）
	全日制国家统招研究生学历及以上
	中医学（1005）、临床医学（1002）

	6
	县疾病预防控制中心(结核病防治所)
	检验员
	事业
	1
	35周岁及以下（1983年7月1日及以后出生）
	全日制国家统招研究生学历及以上
	基础医学（1001）、食品科学与工程（0832）




