附件3:
遂川县纪委监委2022年公开选调事业单位
工作人员有关问题的说明
一、关于资格审查问题

　　报考人员应仔细阅读岗位资格条件，选报符合自身条件的岗位，在规定时间内到公告指定的报名地点现场报名并进行资格审查。如因不符合报考条件被取消选调资格，后果由报考人员自己承担。资格审查贯穿公开选调工作全过程，凡发现不符合资格条件的，取消报考、调动资格，故意隐瞒造成的一切后果由本人承担，违反组织人事工作纪律的，追究相关人员的责任。有关岗位的具体情况，请咨询报考单位。

二、关于诚信报考问题

　　本次公开选调考试采取诚信报考制度，报考人员报名时要在《报名表》个人承诺栏上签名。诚信报考主要包括以下内容：一是报考人员应仔细阅读岗位资格条件，选报符合条件的岗位，经本人所在单位及其主管部门审核同意后，方可报考。二是报考人员应提供真实、准确的个人信息、证明、证件等相关资料，如因弄虚作假被取消考试或选调资格，或因提供不准确信息造成无法与报考人员联系而影响考试和选调的，后果由报考人员自己承担。三是报考人员应遵守本次公开选调的有关规定，认真履行报考人员的各项义务，保证遵守考试纪律，服从考试安排，不舞弊，不协助他人舞弊。

三、关于工作年限的问题

工作年限计算时间截止到2022年4月30日。工作年限必须是在机关事业单位工作的年限（含服务期满三支一扶人员、大学生村官、特岗教师的服务年限）。

选调条件中要求县直事业单位工作人员在现工作单位工作满3年（即指2019年4月30日以前进入现人事编制关系所在的县直事业单位）；乡镇事业单位工作人员参加工作年限满5年（即指2017年4月30日以前参加机关事业单位工作）。
四、关于学历和专业的问题

报考人员在2022年4月30日以前须取得组织部门或国家教育行政部门承认并符合岗位要求的学历及毕业证书，且该毕业证书上所学专业必须与岗位要求相符，含全日制统招、在职、自考、成教、函授等方式。

专业分类按照江西省人力资源和社会保障厅2019年1月印制的《学科专业目录汇编》执行。

五、关于中共预备党员报考问题

岗位要求中共党员的，中共预备党员可以报考（即必须是2022年4月30日以前正式确定为中共预备党员）。

六、关于回避问题

　　按照《中共中央组织部 人力资源社会保障部关于印发<事业单位人事管理回避规定>的通知》（人社部规〔2019〕1号）规定，事业单位工作人员凡有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系、近姻亲关系，以及其他亲属关系的，不得在同一事业单位聘用至具有直接上下级领导关系的管理岗位，不得在其中一方担任领导人员的事业单位聘用至从事组织（人事）、纪检监察、审计、财务工作的岗位，也不得聘用至双方直接隶属于同一领导人员的从事组织（人事）、纪检监察、审计、财务工作的内设机构正职岗位。


